
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mehr Power für die Zukunft 
 

Profitieren Sie von 
 

mehr Durchschlagskraft bei der Klärung, 

Entwicklung und Realisierung von strategisch 

zyklusrelevanten Unternehmensfragen in Themen der.   

Unternehmensführung 

 

mehr Flexibilität bei der effizienten Über-

brückung von Engpässen und zeitlich begrenzter 

Vakanzen auf Führungsebene von Fachkräften und in . 

Projektteams mit Management auf Zeit 

 

Steigerung der Effizienz durch organisato-

rische Entlastung bei der Abwicklung und Optimierung 

interner Prozesse mit Kaderselektion  und 

Business Services 
 

 

Aviando Professionals AG 
Landstrasse 176 

5430 Wettingen 
T +41 56 430 03 87 
www.aviando.ch 

  

 

Wir verfügen über 25 Jahre Beratungserfahrung in der Suche 

und Auswahl von Fach- und Führungskräften sowie in der 

Begleitung von national und international agierenden KMU‘s 

bei deren Unternehmensentwicklung. 

Das Team der Aviando Professionals AG unterstützt Men-

schen und Unternehmen bei Überbrückungs-, Entlastungs- 

und Entwicklungsaufgaben im Bereich Unternehmens-

führung, Kaderselektion und Management auf Zeit.  

Als Troubleshooter sind wir es gewohnt, kurzfristig und 

flexibel einzuspringen. Mit der Kombination unserer 

branchenübergreifenden technischen und betriebswirt-

schaftlichen Kompetenzen sind wir in der Lage, strategische 

sowie operative Herausforderungen und Bedürfnisse 

unserer Kunden gesamtunternehmerisch anzugehen und 

maßgeschneiderte Management-, Organisations-, Personal- 

und Nachfolgelösungen zu entwickeln und umzusetzen.  

Wie können wir Sie unterstützen? Unser Team freut sich, 

auch zu Ihrem Unternehmenserfolg beitragen zu können und 

steht Ihnen gerne mit Rat und Tat zur Seite. 

Freundlichst 

 
Flavio De Nando 

Geschäftsführer 

Unser Name 

steht für unsere Vision und Ambition: 

Aviando – Professionals zu jeder Zeit. 

Engpässe 

überbrücken 

 

Unternehmen 

entlasten 

 

Unternehmen 

entwickeln 

 

Services für  

Unternehmen  
aus einer Hand 

 



 

 

  

 

 

Unsere Kernkompetenzen 

 

Kaderselektion 

Die Rekrutierung von gut qualifiziertem Kaderpersonal sowie 

technischen und kaufmännischen Fachspezialisten ist sehr 

anspruchsvoll und zeitintensiv. Wir unterstützen Sie in Ihrem 

Auftrag professionell, seriös und diskret.  

 

Unternehmensführung 

Viele Themen wie Strategieentwicklung,  Management-, 

Organisations- und Nachfolgelösungen, usw. sind unterneh-

merische Herausforderungen, die viel Zeit in Anspruch nehmen 

und nur Erfolg bringen, wenn sie von allen Anspruchsgruppen 

verstanden und gelebt werden. Entscheidend sind dabei die 

Lösung der anstehenden Aufgaben und die zeitnahe Umsetzung. 

 

 Management auf Zeit 

Es gibt immer wieder Situationen, in denen für eine gewisse Zeit 

externe Hilfe zur Überbrückung von Managementfunktionen 

benötigt wird. Es erfordert viel Feingefühl um die jeweilige 

Situation schnell und effizient zu bereinigen. 

 

Zur Sicherung des Erfolgs unserer Kunden agieren wir ganzheitlich mit technischer und betriebswirtschaftlicher Kompetenz und verbinden Personalberatung, klassische Managementberatung sowie 

Management auf Zeit gleichberechtigt. Dieser integrierte Lösungsansatz ermöglicht die Beratung der Kunden aus einer Hand, ohne Schnittstellenprobleme und Koordinationsaufwand. 

Verschiedene Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen haben uns ihr Vertrauen geschenkt und uns die Entwicklung und die Umsetzung von Aufgaben, Ideen und Visionen übertragen.  

Was können wir für Sie tun? Wir freuen uns auf ein persönliches Gespräch.   


