Unser Name steht fur
unsere Vision:

Aviando, dynamische Ver-
starkung fiir ambitionierte
Unternehmen.

Aus eigener Erfahrung kennen wir die Herausforderun-
gen, die tagtaglich auf Unternehmen zukommen. Es ist
uns deshalb ein Anliegen, Sie mit unserer umfassenden
technischen und kaufmannischen Kompetenz zu unter-
statzen.

Aus lhren Vorhaben und Bedurfnissen entwickeln wir
praxisorientierte Losungen und setzen diese effizient
und mit nachhaltiger Wirkung in die Tat um.

Vergrossern Sie Ihren Handlungsspielraum und fokussie-
ren Sie die frei werdenden Energien auf

lhre Kernaufgaben

lhre Kundenbeziehungen

die Zukunft des Unternehmens
lhre Familie

lhre Freizeit.

lhr Erfolg ist unser Ziel.
Unser Team freut sich auf |hr Feedback.
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Flavio De Nando

Wofur steht Aviando?

Aviando ist eine Wortkombination aus zwei Wortern
und bedeutet

«avviare» = in Bewegung setzen
und
«and do» = und umsetzen.

Mit Aviando wird also nicht nur initiiert, sondern auch
umgesetzt!

Verschiedene Unternehmen aus unterschiedlichen Bran-
chen haben uns ihr Vertrauen geschenkt und uns die Ent-
wicklung und die Umsetzung von Aufgaben Gbertragen,
die wir gemeinsam und partnerschaftlich zum Erfolg ge-
fuhrt haben. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Nehmen
Sie mit uns Kontakt auf und sagen Sie uns einfach, was
Sie bewegt und wie wir Sie unterstltzen kénnen. Wir
schenken hnen unsere volle Aufmerksamkeit.
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Nachhaltige
Unternehmensverstarkung



Sprungkraft

Zur effizienten Uberbriickung zeitlich begrenzter Vakanzen
auf Fihrungsebene von Fachkraften und in Projektteams.

Management auf Zeit

Es gibt immer wieder Situationen, in denen
fir eine gewisse Zeit externe Hilfe zur Uber
brickung von Managementfunktionen beno-
tigt wird. Es erfordert viel Feingefthl um die
jeweilige Situation schnell und effizient zu
bereinigen.

Der von uns sorgfaltig ausgesuchte Interim-
Manager besitzt eine rasche Auffassung, denkt
vernetzt, bringt sein Wissen im Unternehmen
ein und handelt umsetzungsorientiert.

Uberbrickung

Durch eine rasche Stabilisierung der entspre-
chenden Situation bleiben Sie handlungsfahig
und vermeiden Unsicherheit und Hektik und
reduzieren das mogliche Risiko einer Fehlent-
scheidung.

Diesen Zeitgewinn koénnen Sie zur sorgfaltigen
Rekrutierung eines geeigneten Kader- oder
Teammitgliedes nutzen.

Wir vergrossern lhren Handlungsspielraum.

Weitsicht

Zur Klarung, Entwicklung und Realisierung von
strategisch relevanten Unternehmensfragen.

Unternehmensentwicklung

Viele Themen wie Strategieentwicklung, Gene-
rationenwechsel, interne Kontrollsysteme usw.
sind meist einmalige unternehmerische Her-
ausforderungen, die viel Zeit in Anspruch neh-
men und nur Erfolg bringen, wenn sie von al-
len Anspruchsgruppen verstanden, umgesetzt
und gelebt werden.

Wir begleiten Sie bei der systematischen und
nachhaltigen Weiterentwicklung lhres Unter-
nehmens, lhrer Projekte, Dienstleistungen oder
Produkte.

Weiterentwicklung

Sie verhelfen lhrem Unternehmen zu mehr
Durchschlagskraft. Durch geschickte Delegati-
on an erfahrene und kompetente Partner kén-
nen Sie sich weiterhin auf die Fihrung des Un-
ternehmens konzentrieren und lhr Unterneh-
men parallel dazu nachhaltig weiterentwickeln.
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Ausdauer

Bei der Abwicklung und Optimierung
interner Prozesse.

Operative Entlastung

Die Pflege der Kundenbeziehungen und die
Abwicklung von Auftragen sind die wichtigs-
ten Kernprozesse fur jedes Unternehmen. Die
Kundenzufriedenheit kann jedoch nur erzielt
werden, wenn auch die Management- und
Supportprozesse reibungslos funktionieren.

Ob Optimierungspotenzial oder Ubernahme
von definierten Aufgaben oder Funktionen,
wir unterstiitzen Sie tatkraftig, auch mit
unserem Netzwerk.

Entlastung

Durch Optimierung und Auslagerung von Pro-
zessen entlasten Sie lhre Organisation und
steigern Ihre Effizienz und Effektivitat in Kern-
bereichen. Sie gewinnen mehr Zeit fur Ihre
Kunden und Ihre Mitarbeitenden.



